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Este es un documento propiedad de CORPORACION EDUCATIVA MONTESQUIEU (CEM)

El propdsito de este documento es hacer operativo el SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL (SGAS) para uso interno, no puede ser
compartido por ningiin medio sin la autorizacién por escrito de CEM

DECLARACION DE PROPOSITO Y FILOSOFIA

Para Corporaciéon Educativa Montesquieu, es de suprema importancia lograr el liderazgo en: el
cuidado del ambiente, la salud y seguridad de las personas, asi como el desarrollo de los grupos de
interés del proyecto. Asegurando un futuro sostenible.

Esta Politica Social y Ambiental, es consistente con practicas de inversidon socialmente responsables
y principios ambientales, sociales y de gobernabilidad corporativa. Este enfoque refleja nuestro
compromiso de trabajar de manera que se proteja a nuestros empleados y contratistas, las
comunidades donde trabajamos, el medio ambiente y el éxito del proyecto a largo plazo. Para tal
fin, escucharemos y entenderemos las preocupaciones y las expectativas de nuestros grupos de
interés, y desarrollaremos programas que fortalezcan alin mas este compromiso y mejoren nuestro
desempeino y valor a largo plazo, de una forma ambientalmente sostenible y socialmente
responsable. Para lograr esto, se establecen las siguientes lineas de accién.

LINEAS DE ACCION

Responsabilidad

La alta gerencia es responsable de gestionar sistematicamente los riesgos, los impactos y las
oportunidades sociales, ambientales, de salud y seguridad, fomentar la adopcién y aplicacion de
normas y practicas socialmente responsables y de sostenibilidad en todas las fases de construccion
y operacion. Los colaboradores que participan en este proyecto son responsables de comprender e
incorporar las practicas en las actividades de trabajo diarias. Los contratistas y proveedores son
responsables de cumplir con las leyes, las regulaciones y los requisitos.

Prevencion
Prevenimos incidentes sociales, ambientales, de salud y seguridad y protegemos el ambiente y el
bienestar de los empleados, contratistas, comunidades y ecosistemas, de forma tal que sea
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consistente con la aplicacién de principios cientificos y de mejores practicas internacionales. Nos
preparamos para responder efectivamente en caso de que ocurra un incidente. Empoderamos a
todos los empleados para que identifiquen los peligros de forma activa, prevengan y corrijan las
condiciones inseguras y demuestren comportamientos seguros en todos los niveles de la
organizacién. Seleccionamos, gestionamos y colaboramos con proveedores y contratistas para
mejorar el desempefio social, ambiental, de salud y seguridad.

Gestion Responsable

Utilizamos los recursos naturales y la energia de manera eficiente para reducir el consumo, los
desechos, las descargas y las emisiones. Incorporamos practicas sostenibles en las decisiones de
planificacién, disefio, construccidn y operacién. Apoyamos los esfuerzos de la comunidad en
educaciéon ambiental, proteccidn y conservacién de la biodiversidad y el patrimonio cultural;
fomentamos el uso eficiente y sostenible de los recursos naturales y la proteccidon del medio
ambiente. Participamos en alianzas que mejoren la conciencia publica de la sostenibilidad y aborden
problemas comunes.

Estandares y Cumplimiento

Mantenemos altos estandares de honestidad e integridad en los negocios, cumplimos con las leyes
y regulaciones aplicables, requerimientos contractuales, politicas y procedimientos, asi como
mejores practicas internacionales; tales como los Estandares de Desempefio del IFC sobre
sostenibilidad ambiental y social, los aspectos de los lineamientos generales y sectoriales de salud,
seguridad y ambientales del IFC. Asi mismo, cumplimos con las expectativas de cualquier acuerdo
que ratifiquemos voluntariamente.

Mejora Continua
Establecemos objetivos desafiantes y evaluamos el desempefio de sostenibilidad para mejorar
continuamente nuestros sistemas de gestién, procesos, resultados y el valor del proyecto.
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